
Ihmiskauppa
Suomen työelämässä

1. Mitä ihmiskauppa ja 
työvoiman hyväksikäyttö on?

2. Mistä ihmiskaupan ja 
työvoiman hyväksikäytön tunnistaa?

3. Miten toimit, jos havaitset ihmiskauppaa 
tai työvoiman hyväksikäyttöä?



Ohjeita kohtaamiseen mahdollisesti 
hyväksikäytetyn työntekijän kanssa

• Keskustele tarvittaessa työntekijän 
kanssa niin, etteivät muut 
työntekijät näe.

• Kerro, että haluat selvittää, 
tarvitseeko työntekijä apua. Haluat 
auttaa häntä ja olet hänen 
puolellaan.

• Toimi rauhallisesti. Älä yritä itse 
ratkaista rikoksia, äläkä pyydä 
työntekijää hankkimaan 
”todistusaineistoa”.

• Varmista, että sinä ja työntekijä 
olette turvallisessa paikassa.

• Kerro, että keskustelu kanssasi on 
luottamuksellista.

• Jos tarvitset tulkkausta, käytä vain 
virallisia tulkkeja. Voit käyttää myös 
esimerkiksi puhelimesi 
käännössovellusta. Vältä toisen 
työntekijän tai työnantajan 
edustajan käyttämistä tulkkina.

• Mahdolliselle ihmiskaupan tai muun 
hyväksikäytön uhrille tärkeintä 
on saada tietoa oikeuksistaan 
ja siitä, että hänellä on 
vaihtoehtoja ja että häntä 
voidaan auttaa.



Yhteystiedot

• Työelämänpelisäännöt.fi
Suomen Ammattiliittojen
Keskusjärjestön SAK:n Työelämän
pelisäännöt eli TYPE-palvelusta
löytyy selkeää tietoa työelämästä 23
kielellä.
tyoelamanpelisaannot.fi

• Ulkomaalaisena työntekijänä
Suomessa –opas
Työsuojeluhallinnon oppaassa on
tietoa esimerkiksi palkasta, työajasta
ja lomista 15 kielellä.
www.tyosuojelu.fi/tietoa-
meista/julkaisut/oppaat/
ulkomaalaisena-tyontekijana-
suomessa

• Work Help Finland –sovellus 
Poliisiammattikorkeakoulun 
toteuttama sovellus kertoo 16 
kielellä, mitä oikeuksia ja 
velvollisuuksia työskentelyyn 
Suomessa liittyy
Google Play Store ja Apple App
Store

• Animaatiot työntekijän oikeuksista 
Rikosuhripäivystys RIKUn 
nettipalvelusta löytyy animaatioita 
työntekijän oikeuksista Suomessa 16 
kielellä
www.riku.fi/erilaisia-
rikoksia/tyovoiman-
hyvaksikaytto
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Yhteystiedot

• SAK:n työsuhdeneuvonta
Puh. 0800 414 004 (ma klo 14–17, ti ja 
ke klo 9–11 ja 12–15)
tyosuhdeneuvonta@sak.fi.
tyoelamanpelisaannot.fi/fi/mista-
apua

• Ihmiskaupan uhrien 
auttamisjärjestelmä
Puh. 029 546 3177 (24 t/vrk)
ihmiskauppa.auttamisjarjestelma@
migri.fi
www.ihmiskauppa.fi

• Rikosuhripäivystys RIKU
Puh. 040 632 9293 (myös 
tekstiviestit tai Whatsapp) 
help@riku.fi
www.riku.fi

• Oikeusaputoimistot
Valtion oikeusaputoimistojen 
julkiset oikeusavustajat tarjoavat 
oikeusapua.
oikeus.fi/oikeusapu
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Yhteystiedot

• Pakolaisneuvonta
Puh. 09 2313 9300 (vaihde)
Paperittomat-neuvonta:
Puh. 045 237 7104 (ma klo 14–16)
paperittomat@pakolaisneuvonta.fi
www.pakolaisneuvonta.fi

• Poliisi
Yleinen hätänumero 112
ihmiskauppa@poliisi.fi
poliisi.fi/nettivinkki

• Työsuojeluviranomainen
(Aluehallintovirastot)

• Työsuojelun vastuualueen kirjaamot:
tyosuojelu.etela@avi.fi
tyosuojelu.ita@avi.fi
tyosuojelu.lansi@avi.fi
tyosuojelu.lounais@avi.fi

• Etelä-Suomen ja Lounais-Suomen 
AVIen ulkomaalaisvalvonta:
esavi.ulkomaalaisvalvonta@avi.fi
lsavi.ulkomaalaisvalvonta@avi.fi
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