
TYÖSUHTEEN PÄÄTTYMINEN

Lue lisää työelämän oikeuksista ja velvollisuuksista  
www.työelämänpelisäännöt.fi

Totta ja tarua työsuhteen päättymisestä

Tässä tehtävässä käydään läpi, millaisia asioita kuuluu työsuhteen päättymiseen.

Tehtävä

1. Tehtävän voi tehdä itsenäisesti tai 2–3 hengen ryhmissä.

2. Menkää sivuille www.työelämänpelisäännöt.fi valitkaa osio Työsuhteen päättyminen. 
Perehtykää osion materiaaliin (tai käykää läpi Työsuhteen päättyminen -diasarja). 
Materiaalista löydät vastaukset alla oleviin väittämiin.  

3. Ovatko seuraavat väittämät totta vai tarua? Perustele vastauksesi.

a. Työtodistus kertoo työsuhteen keston ja työtehtävät.

b. Työnantajan ei tarvitse antaa työtodistusta lyhyestä kesätyöstä.

c. Työtodistuksen voi pyytää myös jälkikäteen.

d. Työnantaja maksaa työsuhteen päättyessä palkan, mikä sisältää myös lomakorvauksen.

e. Työtodistuksella voi näyttää seuraavassa työhaastattelussa, mitä on tehnyt 
aikaisemmin.

4. Yhteinen purku: käydään läpi oikeat vastaukset.

Itsenäinen työskentely
tai ryhmätyöskentely

! Ohjeistus

	 Tehtävän tekemiseen tarvitaan tietokonetta. Vaihtoehtoisesti opettaja 
voi käydä asian läpi Työelämän pelisäännöt -opetusmateriaalien avulla. 
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