TYOSUHTEEN PAATTYMINEN

Tehtava

o Ohjeistus

J [tsendinen tyoskentely / Tehtavan tekemiseen tarvitaan tietokonetta. Vaihtoehtoisesti opettaja
fai ryhmatyoskentely voi kayda asian lapi Tydelaman pelisaannot -opetusmateriaalien avulla.

Totta ja tarua tyosuhteen paattymisesta

Tassa tehtavassa kaydaan lapi, millaisia asioita kuuluu tydsuhteen paattymiseen.

1. Tehtavan voi tehda itsenaisesti tai 2-3 hengen ryhmissa.

2. Menkaa sivuille www.tydeldmdnpelisdénnét.fi valitkaa osio Tyésuhteen pddittyminen.
Perehtykaa osion materiaaliin (fai kaykaa lapi Tydsuhteen paattyminen -diasarja).
Materiaalista I0ydat vastaukset alla oleviin vaittamiin.

3. Ovatko seuraavat vaittamat totta vai tarua? Perustele vastauksesi.

a. Tyodtodistus kertoo tydsuhteen keston ja tyotehtavat.

b. Tyonantajan ei farvitse antaa tydtodistusta lyhyesta kesatyosta.

c. Tyotodistuksen voi pyytaa myos jalkikateen.

d. Tydnantaja maksaa tyosuhteen paattyessa palkan, mika sisaltda myos lomakorvauksen.

e. Tyotodistuksella voi nayttaa seuraavassa tyohaastattelussa, mita on tehnyt
aikaisemmin.

4. Yhteinen purku: kaydaan lapi oikeat vastaukset.
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