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Tyotekijan oikeudet ja velvollisuudet

Miten ratkaisisit nama tilanteet?

a. Ei menetellyt. Tydntekijan velvollisuuksiin kuuluu olla ajoissa ja valmiina tyontekoon el
tassa tapauksissa tyovaatteet jo paalle puettuna (ellei ole sovittu, etta tydvaatteiden
vaihto on tydaikaa). Alman olisi pitanyt saapua tyopaikalle hieman aikaisemmin, jotta
hanella olisi ollut aikaa vaihtaa tyovaatteet ennen tyovuoron alkua.

b. Eivoi. Esimerkiksi hintojen vaihtelu on tfydnantajan liikesalaisuus, jota ei saa kertoa
ulospain. Tata kutsutaan lojaliteettivelvoitteeksi.

c. Tyonantajan velvollisuuksiin kuuluu julkaista fyovuorof ajoissa ja pitaa niista kiinni
seka maksaa palkkaa sovituista vuoroista. Tydnantaja ei saa siis muuttaa yksipuolisesti
tydvuorolistoja enaa sen julkaisun jalkeen. Vaikka tyonantaja peruisi tyovuoron, tulee
hanen maksaa silfi tydntekijalle palkkaa merkityista tydvuoroista.
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