
TYÖSUHTEEN PÄÄTTYMINEN

Lue lisää työelämän oikeuksista ja velvollisuuksista  
www.työelämänpelisäännöt.fi

Työsuhteen päättymisen eri muodot

Se, miten työsuhde päättyy, vaikuttaa siihen, millaisia velvollisuuksia ja oikeuksia työntekijällä 
ja työnantajalla on sen suhteen. Tässä harjoituksessa vertaillaan neljää eri työsuhteen 
päättymistapaa ja mitä erityispiirteitä niihin liittyy.  

Tehtävä

1. Alla on lueteltu työsuhteen päättymistapoja.

b. Irtisanoudut itse

c. Työnantaja irtisanoo sinut

d. Työsopimus puretaan koeajalla

e. Määräaikainen työsuhde päättyy

2. Menkää niin moneen ryhmään, kun on päättymistapoja.

3. Menkää sivuille www.työelämänpelisäännöt.fi valitkaa osio Työsuhteen päättyminen. 
Perehtykää osion materiaaliin (tai käykää läpi Työsuhteen päättäminen -diasarja). 

Materiaalista löydät vastaukset.

4. Jokainen ryhmä kertoo muille, mitä oppi kyseisestä päättymistavasta.
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Ryhmätyöskentely

! Ohjeistus

	 Tehtävän tekemiseen tarvitaan tietokonetta. Vaihtoehtoisesti opettaja 
voi käydä asian läpi Työelämän pelisäännöt -opetusmateriaalien avulla. 


